Alt isveren ile asil
isverenin, birlikte
sorumlulugu kaldiran ya da
degistiren her hangi bir
duzenleme yapmalarina
gecerlilik taninmamaktadair.
Diger bir deyisle, asil
isverenin sorumlu
tutulmayacagi

kararlastirilamaz. Ornegin,
asil 1sverenle alt 1isveren

arasinda imzalanan
sozlesmede, her turlu
sorumlulugun 1si yapan
firmaya ait olacagi
kararlastirilmis olsa bile bu
hukumler 1scliyil

baglamayacaktir. Kanun'un soz
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konusu hiikmii kamu diizeninden
olup 1scl aleyhine
degistirilemez

Is Kanun’'un(“Kanun”) 2. Maddesinin 7. Fikrasina gdre “Bu
iliskide asil isveren, alt isverenin iscilerine karsi o isyeri
ile ilgili olarak bu Kanun’dan, 1is sozlesmesinden veya alt
isverenin taraf oldugu toplu 1is sozlesmesinden dogan
yukumlialuklerinden alt 1isveren 1ile birlikte sorumlu
olur.” Yasa koyucu, alt isverenlik iliskisini isci yararini
gozeterek ele almis olup, iscinin ucret veya diger haklarini
asil isverene gore mali acidan daha kucuk olcekli olan alt
isverenden alamamasi durumuna karsi asil isvereni sorumlu
tutarak iscileri korumayi amaclamistir.

Birlikte sorumluluk ile ifade edilmek istenen muteselsil
sorumluluktur. Miteselsil sorumluluk geregi, asil isveren ve
alt isverenin sorumlulugu ayni derecede ve borcun tamamina
iliskindir. Bu dogrultuda, alt isveren tarafindan calistirilan
isci ugradigi zararin tazmini icin alt isveren veya asil
isverenden diledigine gidebilecek, dolayisiyla alacagini
dogrudan asil isverenden de talep edebilecektir. Odemeyi yapan
asil isverenin alt isverene rucu hakki saklidir.

Asil isverenin miteselsil sorumlulugu, alt isverenin isc¢isinin
kendi is yerinde calistigi sire ile sinirladir. Asil isverenin
sorumlulugunun alt isveren isc¢isinin asil isverenin is yerinde
calismaya baslamasiyla basladigi soOylenebilir. Sorumlulugun
sinirlari, ilgili madde gerekg¢esinde “Bu sorumluluk, alt
isverenin iscisinin o isyeriyle ve orada calistigi silreyle
sinirli olup, alt isverenin iscilerinin Is Kanunu’ndan, 1is
sozlesmesinden ve alt 1isverenin taraf oldugu toplu 1s
sézlesmesinden dogan hikumlerinden ylkimliliklerini
kapsamaktadir.” seklinde belirtilmistir. Asil isverenin
sorumlulugunun sire bakimindan siniri hususunda, Yargitay 9.
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Hukuk Dairesi E. 2001/19790 K. 2001/3151 sayila
kararinda “.Nurol A.S.’nin (asil isveren) sorumlulugu.. Mensoy
A.S.’ne (taseron) 1isin verildigi tarihten itibaren baslar.
Daha énceleri i¢in her 1iki sirket arasinda bir baglanti
bulunmadigindan bu sirketi tim hizmet siresi icin sorumlu
tutmak mimkin degildir. 0 halde kararin bu nedenle bozulmasi
gerekmistir.” seklinde belirtmistir.

Asi1l isveren-alt isveren iliskisinden kaynaklanan birlikte
sorumluluga iliskin diger bir sinirlama is yeri ile ilgilidir.
Sorumlulugun dogabilmesi icin alt isverenin iscilerinin sadece
is alinan 1s yerinde calistirilmasi gerekmektedir. Baska bir
deyisle, birlikte sorumluluktan so6z edebilmek icin alt
isverenin iscileri mudnhasiran asil isverenin 1is yerinde
calisiyor olmalidir. Bir ornekle aciklamak gerekirse, alt
isverenin 1isc¢isi olan soforuin asil isverenin fabrikasinin
haricinde baska fabrikalarda da hizmet vermesi, asil isverenin
sorumlulugunu ortadan kaldiracaktir. Yargitay da “..davali R..
Ltd. Sti.nin firmasinin birden fazla firmaya nakliye hizmeti
verdigi, P..” nin bunlardan biri oldugu, olayda minhasiran P..’
nin nakliye islerinde calisma kosulunun gerceklesmedigi, bu
nedenle 4857 sayili Is Kanununun 2. maddesi uyarinca asil
isveren olarak sorumlu tutulmasinin mumkin olamayacagi hususu
gozden kacirilarak, mahkemece her iki davali sirket arasinda
asil isveren — alt isveren 1iliskisi Kkabul edilerek misterek
sorumluluklarina hidkmedilmesi hatali olup, hdkmin bozulmasi
gerekmistir.” seklinde karar vermistir. (Y9HD, T. 04.03.2013,
E. 2010/48561, K. 2013/7445)

Alt isveren ile asil isverenin, birlikte sorumlulugu kaldiran
ya da degistiren her hangi bir dizenleme yapmalarina
gecerlilik taninmamaktadir. Diger bir deyisle, asil isverenin
sorumlu tutulmayacagi kararlastirilamaz. Ornegin, asil
isverenle alt isveren arasinda imzalanan soOzlesmede, her tarlu
sorumlulugun isi yapan firmaya ait olacagi kararlastirilmis
olsa bile bu hukimler isciyi baglamayacaktir. Kanun’un sé6z
konusu hukmd kamu duzeninden olup 1s¢i aleyhine



degistirilemez.



