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Esas Incelene Raporu ve ekleri incelendi:

ftirazen sikayet dilekcesinde 6zetle; ihale izerinde birakilan is ortakliginin pilot ve ozel ortaklarinin is deneyinini tevsik amaci ile ayni mezuniyet belgesini kullanmalarinin mevzuata uygun olmadigi iddialarina yer verilmistir.

Basvuru sahibinin iddialarinin dederlendirilmesi sonucunda asagidaki hususlar tespit edilmistir

Har sartnanenin 2.1t maddesinde; “Ihale konusu isi
: Erzurum Horasan Kemeru Koya Taskin Koruna Insaati

€) Miktar: (fiziki) ve tird: 6833 n3 Muhtelif Kazi, 5673 n3 Kargir Duvar, 43 Adet Betonarne Brit inalatlar: Taskin Koruma " dizenlenesine,

7 nci maddesinde; .. 7.2. thaleye is ortaklig: olarak teklif verilmesi halinde;
7.2.1. 15 ortakliganin her bir ortagi tarafindan 7.1. maddesinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan belgelerin ayri ayri sunulmasi zorunludur. Is ortakliginin tizel kisi ortag) tarafindan, is deneyimini gosternek izere sunulan belgenin tizel Kisiligin yarisindan fazla hissesine/en az % 51 hissesine sahip ortagina ait
olmas: halinde bu ortak (h) ve (1) bendindeki belgeyi de sunmak zorundadir.

Mesleki ve teknik yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:
5.1 - Is deneyim belgeleri
Istekliler tarafindan;

) 11k ilan veya davet tarihinden geriye dogru son onbes yil icinde gecici kabuli yapilan,

7.5.

islerle ilgili deneyimlerini gosteren belgeler sunulmalidir.
Belge tutar1; teklif edilen bedelin % 80 oranindan az olnamalidir.
% 207sini, konsorsiyunda ise, her bir ortajin kendi kism: icin istenen asgari is deneyin tutarim saglamasi zorunlud

ortaklaginda, pilot ortagin istenen asgari is deneyin tutarinn en az % 80ini, dider ortaklarin her birinin ise, istenen asgari is demeyim tutarinin en
15 ortakliginda, pilot ortain istenen asgari is deneyin tutarinin tamamini saglamasi halinde; diger ortaklar, istenen asgari is deneyin tutarinin % 40'indan az olnanak Uzere, benzer ise ait olmayan bir yapin isine iliskin belge sunabilirler. Bu durunda; yeterlikleri tespit edilenler arasindan belli sayida adayin
et edilmesinin Gngorldag belli istekliler arasinda ihale usuldyle yapilan ihalelerde, benzer ise ait olmayan yapim isine iliskin is deneyimleri, kisa Listenin olusturulmasinda yapilan puanlanada dikkate alinma:

Insaat Mihendisligi ." dizenlenesine,

Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler: Yapim Islerinde Is Deneyiminde Degerlendirilecek Benzer Islere Dair Tebligde yer alan A/II, Grubu isler benzer is olarak kabul edilecektir.

7.6.1- Yapin Isteri Ihateleri Uygulana Yonetneliginin 48 inci maddesi uyarinca, ihale konusu is veya benzer islere denk sayilacak olan mihendislik veya minarlik bolim veya bolinter.

Yer verilmistir.
(6) 15 ortakliginda, pilot ortagin istenen asgari is deneyin tutarinin en az % 80'ini, dier ortaklarin her birinin ise, istenen asgari is deneyin tutarinin en az % 20'sini, konsorsiyunda ise, her bir

Yapin fsleri thaleleri Uygulana Yonetneliginin “Is deneyimini gosteren belgeler” baslikly 39 uncu maddesinde; *
ortagin kendi kism icin istenen asgari is deneyin tutarini saglamasi zorunludur.
ianak Uzere, benzer ise ait olmayan bir yapin isine iliskin belge sunabilirler. Bu durunda; yeterlikleri tespit edilenler arasindan belli

(7) 15 ortakliginda, pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarsnin tamamini saglamas: halinde; dier ortaklar, istenen asgari is deneyim tutarinin % 40’indan az
sayida adayan davet edilmesinin ongorildigi belli istekliler arasinda ihale usuliyle yapilan ihalelerde, benzer ise ait olnayan yapim isine iliskin is deneyinleri, kisa listenin olusturulmasinda yapilan puanlamada dikkate alinmaz

(12) Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik icin sunulnas: durumunda; mezuniyetten sonra gecen sirenin onbes yildan fazlasinin deferlendirmeye alinabilmesi icin, basvuru veya teklif kapsaminda mezuniyet belgesi sahibine ait yapin isine iliskin bir is deneyi belgesinin sunulmasi zorunludur.
(13) Her iki ortagin da mihendis olup % 50 - % 50 ortak olduju tizel kisiler, ortaklarindan herhangi birine ait deneyimi, ilgilinin mezuniyet belgesini sunmak suretiyle, benzer is deneyimi olarak kullanabilir. Bu durunda; her iki ortagin mezuniyet belgesinin de teklif kapsaminda sunulmasi zorunludur.
hiikni,
15 deneyin belgelerinin verilnesi” baslikly 47 nci maddesinde; “.. (7) Mezuniyet belgeleri, belge sahibi disindaki aday ve istekli tarafindan kullanilamaz. Bu belge sahiplerinin kuracaklari veya ortak olacaklari;
a) (Degisik: 03/07/2009-27277 R.G./12 md.) Her iki amgm da miihendis olup % 50 — % 50 ortak olduju tizel kisiler disindaki tizel kisilerin ihaleye girebilmesinde, tizel kisiligin en az bes yildir en az % 51 hissesine sahip olmalari,
fer iki ortagin da mihendis olduju tizel kisilerin ihaleye girebilmesinde, tizel kisiligin % 50 hissesine sahip olmalari,
ve teminat siresince (kesin kabule kadar) bu oranin muhafaza edilmesi zorunludur.

L hiknd,

(16) (Degisik: 63/07/2009-27277 R.G./12 nd.) Her iki ortagin da mihendis olup % 56 — % 50 ortak oldufu tizel kisiler tarafindan is deneyimi olarak sunulan mezuniyet belgesi ve mezuniyet belgesi sunulan ortaga ait is deneyim belgeleri teminat siresi sonuna kadar baska bir tizel kisive kullandirilamaz.

“Degerlendirneye iliskin esaslar” baslikly 48 inci maddesinin 7 nci fikrasinda; “Mihendis veya mimarlarin, aldiklari lisans ejitimine uygun yapin isleri ihalelerinde, is deneyini olarak mezuniyet belgelerini sunmalar: durumunda;
) Is deneyini bulunmayan mihendis veya minarlarin; toplam siresi onbes yili gecmemek kaydiyla mezuniyetlerinden sonra gecen her y1l, Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasanin (h) bendinde belirtilen tutar kadar,
b) Is deneyini bulunan mihendis veya mimarlarin; onbes yillik sinirlamaya tabi tutulmaksizin, mezuniyetlerinden sonra gecen her yil Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde belirtilen tutar kadar,
enzer is deneyini olarak dikkate alinir.” hikni
Kanu thale Genel Tebliginin 43.6 nci maddesinde; “Is ortakliginda, pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarinin tamamini saglamasi durumunda; diger ortaklarin istenen asgari is deneyim tutarinin % 40°indan az olnanak Uzere benzer ise ait olmayan bir yapim isine iliskin is deneyin belgesi sunmalari mimkindir.
Ancak bu durunda; mezuniyet belgeleri ile inaleye katilmak isteyen ozel ortaklarin inale konusu is veya benzer ise denk sayilacagy belirtilen minarlik veya mihendislik bolinine ait mezuniyet belgelerini sunmalari gereklidir.” agiklamasi,

Yer almaktadur.

Yapilan incelemede sikayete konu inalenin 29.69.2010 tarinli ihale komisyonu karari ile Arzen fns. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti. — Yilmaz flhan 15 Ortakligy izerinde birakilnasina ve basvuru sahibinin ekonomik agidan en avantajli ikinci teklif sahibi olarak belirlenmesine karar verildigi
goratmistar.

Thale izerinde birakilan Arzen Ins. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Wih. Tic. San. Ltd. $ti. - Yalmaz Ilhan Is Ortakligi tarafindan sunulan belgeler incelendiginde;

Mz, En. Mak. Mis. ve MOh. Tic. San. Ltd. $ti.’nin pilot ortak, Yilmaz Ilhan‘in ise ozel ortak olarak belirlendigi,

15 ortakl1gy beyannanesinde Arzen Ins. Taan. Elek
nin ortaklarinin Nedin Bingdl ve Yilnaz flhan oldugu ve bu ortaklarin sirkette esit paylara sahip olduju,

17.63.2010 tarihli ve 7523 sayrla Tark Ticaret Sicili Gazetesi’nin 729 uncu sayfasinda yayinlanan ilana gore Arzen Ins. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. §ti.’
Nedin Bingdl'e ait 13.07.2005 tarihli elektrik elektronik mihendisligi diplonasi ve Yilmaz flhan’a ait 06.67.2001 tarihli insaat mihendisligi diplomasinin sunuldudu,

Tespit edilmistir.
Yapin Isleri thaleleri Uygulama Yonetmeliginin 39 uncu maddesinde, is ortakliginda pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarinin en az % 80’ini ve ozel ortaklardan her birinin istenen is deneyin tutarinin en az % 20’sini sajlanasy gerektigi hikim altina alinmistar.

Anilan maddenin 7 nci fikrasinda pilot ortagin istenen asgari is deneyin tutarinin tamamini saglanasi halinde; diger ortaklarin, istenen asgari is deneyim tutarinin % 40’indan az olmamak izere, benzer ise ait olmayan bir yapin isine iliskin belge sunabilecegi hikmine yer verilmis, ancak Kanu Thale Genel Tebliginin
lastnaktad.

6 nc1 maddesinde, mezuniyet belgeleri ile ihaleye katilnak isteyen ozel ortaklarin ihale konusu is veya benzer ise denk sayilacagi belirtilen mimarlik veya mihendislik bolumine ait mezuniyet belgelerini sunmalari gerektii sarty getirilmisti
diplonasini sundugu

fncelenen ihalede ihale izerinde birakilan is ortakliginda yer alan pilot ve 6zel ortagin is deneyimini tevsik anaci ile Yilmaz flhan'a ait insaat
Yonetneligin 48 inci maddesinin 7 nci fikrasina gore Yilmaz flhan'a ait is deneyim tutari hesaplandiginda, bu tutarin is ortakligy tarafindan sajlanmasi gereken asgari is deneyin tutarinin izerinde oldugu gorilmektedir

n 39 uncu maddesinde is ortakliginda her ortagin saglamasi gereken asgari is deneyin tutarina iliskin dizenleme yapildiga, ancak is ortakliginin saglamasa gereken asgari is deneyim tutarinin yalmz pilot ortak tarafindan sunulan belge ile saglandigs durunda, Gzel ortak

tarafandan da aym helgenin kullanslabilecedd va da b1l ortak farafindan basks bir belge sunilnesina gerek bulunmedsgine fliskin bir dlsenlens bulummadsfs dikkate slandafunds, pilot ortak fle Szel ortagun 15 deneyimierini yms mesuniyet bolgest ile tevaik edeneyeceklerd anlassinsktadsr.

Yapun Isleri ihaleleri Uygulana Yonetmelig:

Dolayisy ile 15 deneyinini tevsik edemeyen ihale Uzerinde birakilan isteklinin teklifinin deferlendirme disy birakilnasy gerekmektedir
- Yilmaz fihan 1 Ortakliga’min teklifinin degerlendirme disy

Sonug olarak, yukarida mevzuata aykiriligy belirlenen ihale islenlerinin dizeltici islenle giderilebilecek nitelikte islemler olduju tespit edildiginden, ihale izerinde birakilan Arzen tns. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti.
birakilarak tekliflerin degerlendirilnesi ve bu asanadan sonraki ihale islemlerinin mevzuata uygun olarak yeniden gerceklestirilnesi gereknektedir.
Agiklanan nedenlerle, 4734 sayily Kanunun 65 inci maddesi uyarinca bu kararin teblig edildigi veya teblig edilnis sayildigs tarini izleyen 60 giin icerisinde Ankara ldare Mahkemelerinde dava yolu acik olmak zere;

Anilan Kanunun 54 incii maddesinin onuncu fikrasinin (b) bendi geregince dizeltici islen belirlennesine,

Oycoklugu ile karar verildi.
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KARST OV

4734 say1l1 Kanunun 10 uncu maddesinin (b) bendinin (2) numarali alt bendinde anilan Kanun kapsaminda gerceklestirilen inalelerde istekli tarafindan kamu veya 6zel sektore bedel iceren bir sozlesne kapsamnda tashhit edilen ihale konusu is veya benzer islere iliskin olarak gerceklestirilen islere iliskin belgelerin
i5 deneyinini tevsik edici belge olarak kullamilabilecegi hikim altina alinmistir. Ayni Kanunun 62 nci maddesinin (h) bendinde ise is deneyimi bulunmayan mihendis veya mimarlarin, aldiklari lisans egitimine uygun yapin isi ihalelerine mezuniyet belgeleri ile katilabilecegi istisnai bir dizenleme olarak ongorulnis ve
ilgilinin nezuniyet belgesinin anilan Kanunun 10 uncu naddesi kapsaminda benzer is deneyinini tevsik edici belge olarak dikkate alinacagy ifade edilmistir. Ayn bendin son cinlesinde ise her iki ortags mihendis olan ve % 50-% 50 hisseye sahip olunan tizel Kisiler tarafindan da mezuniyet belgesinin is deneyinini
tevsik edici belge olarak kullanilabilecegi hukim altina alimstir. Ayni sekilde, mezuniyet belgesi ile ihaleye katilin kosullari Yapam Isleri Ihaleleri Uygulama Yonetmeliginin 39 uncu maddesinde somutlastirilmstar.

Inceleneye konu ihalede, inale izerinde kalan istekli Arzen fns. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti. — Yilmaz flhan fs Ortakliga olarak ihaleye teklif vermistir. Ortak girisimin pilot ortaginin Arzen Ins. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti., ozel ortaginn ise Yilmaz
ILHAN oldugu, pilot ortak Arzen Ins. Tach. Elek. Mlz. En. Mak. Mi. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti. tizel kisisinin hissedarlarinin % 50 - 450 esit hisseye sahip Nedim BINGOL (elektrik-elektronik mihendisi) ile Yilmaz ILHAN (insast mihendisi) oldugu gordlmistir.

Idari sartnamenin 7. naddesinde. haleye is ortakligi olarak teklif verilmesi hali
7.2.1. 15 artoklugunin her bir ortads torafindan 7.1 maddesinin (a) ve (b) bentlerinde yer alan belgelerin ayrs sy sunsinsss zorunludur. I3 ortaklsgimn tieet Aisd ortad torefundan, 15 denoyinind gosternek izere sunslan belgentn tizel kisiligin yorisindan fazla hissesine/en az % 51 hissesine sahip ortagina ait

olmas: halinde bu ortak (h) ve (1) bendindeki belgeyi de sunmak zorundadar.

7.5.- Mesleki ve teknik yeterlide iliskin belgeler ve bu belgelerin tasinasi gereken kriterler:
1 - Is deneyin belgeleri
Istekliler tarafindan;
) 1lk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son onbes y1l icinde gegici kabuls yapilan,

islerle ilgili deneyinlerini gosteren belgeler sunulmalidir.
Belge tutars; teklif edilen bedelin % 80 oranindan az olmamalidir.
dider ortaklarin her birinin ise, istenen asgari is deneyin tutarinin en az % 20'sini, konsorsiyunda ise, her bir ortajin kendi kism iin istenen asgari is deneyin tutarini saglamasi zorunludr.
dan az olmamak Gzere, benzer ise ait olmayan bir yapim isine iliskin belge sunabilirler. Bu durumda; yeterlikleri tespit edilenler arasindan belli sayida adayin

15 ortakliginda, pilot ortajin istenen asgari is deneyin tutarinin en az % 80"in.
Is ortakliginda, pilot ortagn istenen asgari is deneyim tutarnin tamamin: saglamasi halinde; dider ortaklar, istenen asgari is deneyim tutarznin % 40’1n
davet edilnesinin ongordldigi belli istekliler arasinda ihale usuliyle yapilan ihalelerde, benzer ise ait olmayan yapin isine iliskin is deneyinleri, kisa listenin olusturulnasinda yapilan puanlamada dikkate alinmaz

7.6.- Bu ihalede benzer is olarak kabul edilecek isler: Yapin Islerinde s Deneyininde Dejerlendirilecek Benzer Islere Dair Tebligde yer alan A/IL, Grubu isler benzer is olarak kabul edilecektir.

7.6.1- Yapm Isleri Ihaleleri Uygulama Yénetmeliginin 48 inci maddesi uyarinca, ihale konusu is veya benzer islere denk saylacak olan mihendislik veya mimarlik bolim veya bélimleri: Insaat Mihendisligi ." dizenlenesine,

Yer verilmistir.

Yapin Isleri Thaleleri Uygulama Yonetmeliginin 39 uncu maddesinin(6) nci fikrasinda; pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarinin % 80'ini, bzel ortagin ise asgari is deneyim tutarinin % 20’sini karsilanasinin zorunlu oldugu, (13) dnci fikrasinda ise her iki ortaga mihendis olan ve % 50-350 esit hisseye sahip
olan tizel kigiliKlerin ortaklardan herhangi birine ait mezuniyet belgesini is deneyinini tevsik edici belge olarak ihalelere sunabilecegi dizenlenesine yer verilmistir.
thale izerinde birakilan istekli Arzen Ins. Tash. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti. - Yilnaz Tlhan Is Ortaklig: is ortaklags olarak teklif vermistir. Is ortakliginin 6zel ortag: Yilnaz ILWAN ayni zamanda Arzen Ins. Tash. Elek. Mlz. En. Wak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti.’inin de % 50
hissedaridar.
thale izerinde kalan istekli is otakligy adina Yilmaz ILHAN'a ait mezuniyet belgesini is deneyinini tevsik edici belge olarak sundugu ve mezuniyet belgesinin tarihinin 06.07.2001 olduju dikkate alindiginda belge tutarinin (9 x 129.644,00.TL) is ortakligy tarafindan saglannasi gereken asgari is deneyin tutari olan
130.231,61 TL'yi karsilad:g: gorilnektedir.

Bu Gercevede bir ihalede ayni mezuniyet belgesinin iki kez is deneyimini tevsik edici belge olarak kullamilip kullanilamayacags hususunun agikliga kavusturulmasi gerekmektedir

fnceleneye konu ihalede Yilmaz ILKAN’ a ait mezuniyet belgesi; oncelikle is ortakliginin pilot ortaginin is deneyimini tevsik edici belge olarak 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin (h) bendinin son cimlesindeki hikim ile Yapim Isleri Thaleleri Uygulama Yonetmeliginin 39 uncu maddesinin(6) nci fikrasi ile (13) oncd
kras: uyarinca is deneyinini tevsik edici belge olarak kullanilmstir.

Daha sonra ayn mezuniyet belgesi; Yapam fsleri Ihaleleri Uygulana Yonetneliginin 47 ve 48 maddesi ile idari sartnamenin 7. maddesi uyarinca ozel ortak Yilnaz ILHAN'1n is deneyimini tevsik edici belge olarak sunmustur.

4734 53111 Kanun ile ilgili mevzuatinda is deneyinini tevsik edici belge olarak kullanilan mezuniyet belgesinin yukaridaki sekilde kullanilnasina engel teskil eden bir dizenlene yer almamaktadir. Yapin Isteri Thaleleri Uygulona Yénetneliginin 47 nci maddesinin (7) nci fakrasinda; mezuniyet belgelerinin, belge sahibi
d1sandaki aday ve istekli torafindan kullamilanayacagy ifade edildikten sonra belge sahiplerinin kuracaklary veya ortak olacaklary tizel kisiliklerde teminat siresince (kesin kabule kadar) ortaklik oranin muhafoza edilecedi zorunlulugu getirilnistir. Bunun disinda belge sahibi gerek kisinin mezuniyet belgesinin
aska bir ihalede veya ayni ihalede 15 deneyinini tevsik edici belge olarak kullanilanayacagina iliskin her hangi bir yasaklayici hikim bulunmanaktadir.
Kald ki, ihale izerinde kalan istekli is ortaklay yerine sadece gercek veya sadece tizel kisi istekli olarak ihaleye teklif vermis olsa idi mezuniyet belgesi is deneyimini tevsik edici belge olarak gecerli ve yeterli kabul edilebilecek iken ortak girisin olarak ihaleye teklif vernesi nedeniyle degerlendirme disy
birakitnasinin izahs minkin degildir.
Sonuc olarak ihaleye ayr1 ayra sunuldugunda gecerli olan bir belgenin is ortaklagy kapsaminda sunulnass durununda gecerli olnayacagina iliskin yosaklayica bir dizenlenenin bulunmanas:, Arzen Ins. Tash. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti.’nin ayr bir tizel kisilik olarak hak ve fiil enliyetine sahip
51 ve Yilnaz ILHAN'1n gecek kisi olarak ihaleye katilun kosullarini tasinasy nedeniyle mezuniyet belgesinin farkls hukuki miesseseler ile farkly dozenlenelere doyals olarak kullanilnasinda mevzuata aykirilik bulunmadigs kanaatine varilmstir.

Aciklanan nedenlerle; inceleneye konu ihalede “itirazen sikiyet basvurusunun reddine” karar verilmesi gerektifi gerekcesiyle Kurul'un “Dizeltici Islem Belirlennesine” iliskin kararina katilmyoruz.
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[BAsvURY sanip:
Kar - De Insaat Mihendislik Ziya Demir ~ Kremalar Ins. Tash. ve Ins. Mlz. San. Tic. Ltd. Sti. Is Ortakligy

|IHALEVT vAPAN IDARE:
DSt 8. Bolge Midirlugi 81. Sube Midurlags

07.12.2010 tarih ve 2010/UY.111-3639 sayals Kanu thale Kuruly kararinin iptali ve yiritmesinin durdurulnas: isteniyle Yilnaz flhan tarafindan acalan davada, Danistay 13. Dairesinin 20.01.2012 tarih ve E:2012/33 sayils “Yiritmenin durdurulnasi® niteligindeki ara kararina iliskin islen tesis edilmesi.

|KURUM TARAFTNDAN YAPTLAN INCELEME:
KaRaR:

051 8. Bblge Midirligi 81. Sube Midurlugi tarafindan 13.09.2010 tarihinde acik ihale usuld ile yapilan 2010/1213201hale Kayit Numarali “Erzurun Horasan Kemerli Koyd Taskin Koruma fnsaati” Ihalesine iliskin olarak;

Kar - De Insaat Mihendislik Ziya Denir — Kremalar ins. Taah. ve fns. Mlz. San. Tic. Ltd. Sti. Is Ortaklga’nin 01.11.2016tarih ve 43174 say1 ile Kurun kayitlarina alinen 61.11.2010 tarihli dilekce ile itirazen sikayet basvurusu hakkinda alinan 67.12.201 tarih ve 2016/UY.III-3639 sayily karar ile;
“4734 say1ls Kanunun 54 incd maddesinin onuncu fikrasinin (b) bendi gerejince dizeltici islem belirlennesine"karar verilmistir.
Yilnaz Tthan tarafindan anilan Kurul Kararinun yiratmesinin durdurulnasy ve iptali istemiyle acilan davada Ankara 6. Idare Mahkemesi tarafindan 26.04.2011 tarih ve £:2011/105 sayrl karar ile; “..Dosyanin incelenmesinden DSI 8. Bolge Midirligi 81 Sube Midirligy tarafindan 13.69.2016 tarihinde acik ihale usuli
ile yapilan “Erzurum Horasan Kemerli Koyi Taskin Koruna insaati” ihalesinin Arzen Ins. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Mis. ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti. - Yilmaz Ilhan Is Ortaklig izerinde birakilmasina karar verildigi, ancak Kar - De Insaat Mihendislik Ziya Demir - Kremalar Ins. Taah. ve Ins. Mlz. San. Tic. i
Is Ortaklag'nin 07.10.2010 tarihinde yaptigs sikayet basvurusunun, idarenin 15.10.2010 tarili yazisy ile reddi Gzerine, 01.11.2010 tarinili dilekce ile Kanu Ihale Kuruluna itirazen sikeyet basvurusunda bulunuldudu, itirazen sikeyet basvurusunu inceleyen Kamy Ihate Kuruly tarafindan 07.12.2010 gin ve
2010/UY. 1113639 say1ls islen ile; ihale uzerinde birakilan Arzen Ins. Taah. Elek. Mlz. En. Mak. Tic. San Ltd Sti. & Valmaz Tlhan Is Ortaklig tarafindan sunulan belgeler incelendiginde; is ortakligi beyannamesinde Arzen Ins. Taah, Elek. Mis. ve Mih Tic. San. Ltd. Sti.’nin pilot ortak,
Yilaaz Hthan’in ise ozel ortak olarak belirlendigi, 17.03.2010 tarihli ve 7523 sayili Turk Ticaret Sicili Gazetesinin 729 uncu sayfasinda yayinlanan {lana gore Arzen Ins Tash. Elek. Miz. En. Mak. Mis ve Mih. Tic. San. Ltd. Sti.’nin ortaklarinin Nedim Blnqol e vatnse Tinan oldugu ve bu ortaklarin sirkette esit
paylara sahip oldugu, Nedim Bingol'e ait 13.07.2005 tarihli elektrik elektronik mihendisligi diplonasa ve Yalmaz Ilhan’a ait 06.67.2001 tarihli insat mihendisligi diplomasinin sunuldugunun tespit edildigi, Yapim Isleri Ihaleleri Uygulana Yonetmeliginin 39 uncu maddesinde, is ortakliginda pilot ortagan istenen
asgari is deneyin tutarinin en az % 80'ini ve 6zel ortaklardan her birinin istenen is deneyim tutarinin en az % 20’sini saglamasy gerektigi hikin altina alindigs, anilan maddenin 7nci fikrasinda pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarinin tamamini saglanssi halinde; dider ortaklarin, istenen asgari is deneyin
tutaranin % 40°1ndan az olmamak Gzere, benzer ise ait olmayan bir yapim isine iliskin belge sunabilecegi hiknine yer verildigi, ancak Kamu Inale Genel Tebliginin 43.6 nci maddesinde, mezuniyet belgeleri ile ihaleye katilnak isteyen dzel ortaklarin ihale konusu is veya benzer ise denk sayilacagi belirtilen mimarlik
veya mihendislik bolinine ait mezuniyet belgelerini sunmalary gerektigi sartinin getirildigi, incelenen ihalede ihale izerinde birakilan i ortakliginda yeralan pilot ve 6zel ortajin is deneyimini tevsik amaci ile Yilmaz flhan’a ait insaat mihendisligi diplomssini sunduju, Yonetmeligin 48 inci maddesinin 7 nci
fakrasina gore Yilnaz Ilhan'a ait is deneyim tutara hesaplandiginda, bu tutarin is ortakligl tarafindan saglannasi gereken asgari is deneyin tutarinin dzerinde olduu, Yapin Isleri Inaleleri Uygulama Yonetmeliginin 39 uncu maddesinde is ortaklijinda her ortadin salamasi gereken asgari is deneyim tutarina iliskin
dizenlene yapldigs, ancak is ortakliginin saglamas: gereken asgari is deneyim tutaranin yalmz pilot ortak tarafindan sunulan belge ile sajlandigy durunda, ozel ortak tarafindan da ayni belgenin kullanilabilecegi ya da Gzel ortak tarafindan baska bir belge sunulmasina gerek bulunmadigina iliskin bir duzenleme
bulunnadag dikkate alindiginda, pilot ortak ile dzel ortagun is deneyinlerini ayni mezuniyet belgesi ile tevsik edemeyeceklerinin anlasildiji, dolayis: ile is deneyimini tevsik edemeyen ihale izerinde birakilan davacinin teklifinin dederlendirme disi birakilmasina karar verildigi ve anilan istemin iptali istejiyle
goralnekte olan davanin acildigs anlasilmstir.

Yapan Isteri Inaleleri Uygulama Yonetneliginde 15 deneyiint gosteren belgelerdn sunumuno 11iskin esaslars yer verilnis, 39 uncy wddesinde, ady veya isteklilerden, yurt icinde veya urt disinde kamy veya dzel sektore bedel igeren bir sozlesne kapsamnda taabhit ecciklerd, fhle konusu 15 veya benzer ilerdeki

deneyinlerini tevsik etmeleri igin is deneyin belgesi istenilmesinin zorunlu olduju, is ortaklijinda, pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarimin en az % 80'ini, dider ortaklarin her birinin ise, istenen asgari is deneyin tutarinin en az i saglamasinin zorunlu oldugu, is ortaklaginda pilot ortagin

Satenen asgari 15 deneyin tutarinin tanamuns saglanses halinde; dider artaklarin, istenen assard 15 Geneyin tutarinan 5 49 unden a2 olnansk zere, banter e ait alneyan bir vamn isine 11iskin belge sunabiieceters Kurats baglanmss olup, garuld zere is ortakliginda, pilot ortajin asgari is deneyim tutarinin %

80'ini, diger ortaklarin ' 20’sini karsilamas: gerektii belirtilmis, pilot ortajin is deneyim tutarnin tamamin: karsilamas: durumunda dijer ortaklara asgari is deneyiminin % 20’sini karsilama veya % 40'dan az olmamak izere benzer ise ait olmayan bir yapim isine iliskin belge sunabilecekleri yéninde alternatif
bir secenek getirilmistir.

15 ortaklaginda pilot ortak paydas: ile 6zel ortagin ayn kisi olmasi ve bu kisiye ait mezuniyet belgesinin her iki ortagan ayra ayri is deneyini olarak sunulmasinin, is veya benzer ;;umm deneyiaterd tevsik otnek icin sulan sezuniyet belgesinin herhangd bir ihalede mikerrer hullanmm sonucuns doguracags,

diger bir anlatunla bir is deneyiminin iki defa saydirilarak miktar olarak iki kat fazla is deneyiminin varligi gibi sonug doguracags cihetiyle yerinde olmadig: degerlendirilnekte ise de; ndan sunulan is deneyin tutarinin ;ulnt ortagin ve 6zel ortagin toplam sunmasa gereken is deneyin tutarindan

fazla olmas: durumunda sz konusu is deneyiminin hem pilot ortak hem de Gzel ortak adina saydirilmasinin mimkin bulunduu goriluekte olup, s6z konusu olayda da Yilmaz 1lhan’a ait is deneyimi ivetipinte mezuniyet belgesinin asgari is deneyimi tutarnin tamamina Karsilamasi karsisinda sz konusu mezuniyet belgesinin

ayra ayra kullanilnaksizin pilot ortak igin gerekli asgari is deneyim tutarinin % 89’ini 6zel ortak Yalmaz Ilhan'a ait asgari is deneyiminin % 20'sini Karsiladigs ve bu sekliyle is deneyinine iliskin sartin yerine getirildigi sonug ve kanaatine varilms olup, tesis edilen islende hukuka uyarlik
bulunnadzga“gerekcelers ile; “Yiriitmenin Durdurulnasina” karar verilmistir.

S62 konusu Mahkene kararinin uygulanmasini teminen 25.08.2011 tarih ve 2011/MK-202 sayily Kurul karars ile; “1) Kamu Thale Kurulu'nun 07.12.2010 tarih ve 2010/UY.III-3639 sayil: Kararinin iptaline,
2) Anilan Mahkene kararinda belirtilen gerekgeler dogrultusunda, 4734 sayily Kanunun 54 Gnci maddesinin onuncu fakrasinin (c) bendi geregince itirazen sikayet basvurusunun reddine”karar verilmistir

Daha sonraki asanada, Ankara 6. ldare Mahkemesinin 27.10.2011 tarih ve E:2011/165, Ki2011/1827 sayila karari ile “Dava konusu islemin iptaline” karar verilmistir.

562 konusu Hahkene kararina karsy Kurun tarafindan Danistay 13. Dairesine temyiz basvurusunda bulunulnasa izerine, Danistay 13. Dairesinin 20.01.2012 tarih ve £:2012/33 sayily karari ile; “Idare Mahkemesi kararinin yiratilnesinin durdurulmasina” karar verilmis olup, anilan Mahkeme Karari Hukuk Damigmanligy
tarafindan 21.02.2012 tarihinde tebellig edilmistir.

Anayasanin 138/4 Gnci maddesinde, yasama ve yiritme organlara ile idarenin, mahkeme kararlarina uymak zorunda oldugu, bu organlar ve idarenin, mahkeme kararlaran higbir suretle degistireneyecedi ve bunlarin yerine getirilnesini geciktiremeyecegi hikne baglanmstir.
Ote yandan, 2577 sayali fdari yargilana Usuld Kanununun 27/2 maddesinde; Danistay veya idari mahkemelerin, idari islemin uygulanmasi halinde telafisi gig veya imkansiz zararlarin dognasi ve idari islemin agikca hukuka aykirl olmasi sartlarimin birlikte gerceklesnesi durumunda gerekce gostererek yiritmenin
Gurdurulnasina karar verebilecegi, ayn: Kanunun 28/1 naddesinde ise; Danistay, bolge idare mahkemeleri, idare ve vergi mahkemelerinin esasa ve yirgtnenin durdurulmasina iliskin kararlarinin icaplarina gore idarenin, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya eylende bulunmaya mecbur oldugu, bu sirenin hicbir sekilde
kararin idareye tebliginden baslayarak otuz gini gegemeyecedi hiikin altina alinmistir.
Anilan Mahkene Kararinin icaplarina gore Kanu thale Kurulunca islen tesis edilmesi gerektiginden,
Agiklanan nedenterle;
1) Kamu Thale Kurulu'nun 25.68.2011 tarin ve 2011MK-202 sayili Kararinin iptaline,

2) Anilan Mahkeme karar: uyarinca, 4734 sayili Kenunun 54 inci maddesinin onuncu fikrasinin (b) bendi geregince dizeltici islen belirlenmesine,

Oybirligi ile karar verildi.
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2010/121320 Ihale Kay:t Numaraly “Erzurun Horasan Kemerli Kbyl Taskin Koruna Insaati” Inalesi
|KURUM TARAF TNDAN YAPTLAN TNCELEME:
[KaRaR:
05T 8. Bolge MidUrlugu 81. Sube MUGUrlag tarafindan 13.69.2010 tarininde Acik Inale Usull ile yapilan 2016/121320 ihale kayit numarals “Erzurun Horasan Kemerli Koyd Taskin Koruma Insaati” ihalesine iliskin olarak Kar — De Insaat Wihendislik Ziya Demir — Kremalar ins. Taah. ve Ins. Miz. San. Tic. Ltd. Sti. Is
Ortaklaga’nin 07.10.2010 tarihinde yaptaga sikiyet basvurusunun, idarenin 15.10.2010 tarinli yazis1 ile reddi izerine, basvuru sahibi 01.11.2010 tarih ve 43174 say1 ile Kurum kayitlarina alinan 01.11.2010 tarinli dilekce ile itirazen sikiyet basvurusunda bulunmus ve Kurulca alinan 07.12.2010 tarihli ve
2010/UY.111-3639 sayals karar ile; “4734 sayily Kanun'un 54‘Unci maddesinin onbirinci fikrasinin (b) bendi geregince, dizeltici islen belirlenmesine,” karar verilmistir.

Davacy Yilnaz Ilhan tarafindan anilan Kurul kararinin iptali ve yiritmenin durdurulnasy isteniyle acilan davada, Ankara 6. Idare Mahkemesi tarafindan 26.04.2011 tarih ve E:2011/105 sayily karar ile “Yirdtmenin Durdurulmasina” karar verilmistir.
S62 konusu Hahkene kararinin uygulanmasini teminen 25.08.2011 tarili ve 2011/MK-202 sayili Kurul karar: ile; “1) Kanu thale Kurulu’nun 07.12.2010 tarih ve 2010/UY.IIL-3639 sayily Kararanin iptaline,
2) Anilan Mahkene kararinda belirtilen gerekceler dogrultusunda, 4734 sayaly Kanunun 54 Unch maddesinin onuncu fikrasinin (c) bendi geregince itirazen sikayet basvurusunun reddine” karar verilmistir.

Daha sonraki asanada, Ankara 6. tdare Mahkemesinin 27.10.2011 tarih ve E:2011/165, K:2011/1827 sayily karari ile “Dava konusu islenin iptaline” karar verilmistir.
562 konusu Mahkene kararina karsy Kurun tarafindan Danistay 13. Dairesine temyiz basvurusunda bulunulnasi izerine, Danmistay 13. Dairesinin 20.01.2012 tarih ve £:2012/33 sayaly kararl ile; “Idare Mahkemesi kararinin ydritilmesinin durdurulnasina® karar verilmistir

un zerine 05.03.2012 tarihli ve 2012/MK-63 sayili Kurul karari ile 1) Kanu thale Kurulu'nun 25.08.2011 tarih ve 2011MK-202 sayils Kararinin iptaline,
2) Anilan Mahkene karari uyarinca, 4734 say1li Kanunun 54 Unci maddesinin onuncu fikrasinin (b) bendi geregince dizeltici islen belirlenmesine,”karar verilmistir.

Temyiz incelennesi sonucunda ise Danistay 13. Dairesinin 17.03.2015 tarih ve E:2012/33, Ki2015/1072 sayili Karari ile; ".. Dava; DSI 8. Bolge MdUrlagi 81. Sube Midurlugi tarafindan 13.69.2010 tarihinde acik ihale usuly ile yapilan “Erzurum Horasan Kemerli Koyl Taskin Koruma Insaati” ihalesine katilan davacinin
teklifinin degerlendirne disa brakilmasy yolunda dizeltici islem tesisine iliskin 07.12.2010 tarih ve 2010/UY.IT1-3639 sayils Kanu Thale Kurulu kararimin iptali istemiyle acilms; Idare Mahkemesi’nce; uyusmazlgan, pilot ortak ile 6zel ortagin is deneyinlerini ayn mezuniyet belgesi ile tevsik edemeyeceklerinden
i5 deneyinini tevsik edemeyen ihale Uzerinde birakilan davacinin teklifinin deferlendirme disi birskilmasina karar verilmesi Uzerine bakilan davanin acildify, Yapin Isleri fhaleleri Uygulama Yonetneligi'nde pilot ortagin asgari is deneyim tutarinin % 80'ini, difer ortaklarin ise % 20sini karsilamasi gerektigi,
pilot ortagun is deneyim tutaranin tamaminy karsilamasy durununda dider ortaklara asgari is deneyininin % 20’sini karsilama veya % 40'dan az olmamak izere benzer ise ait olmayan bir yapin isine iliskin belge sunabilecekleri ydninde alternatif bir secenek getirildigi, is ortakliginda pilot ortak paydas: ile ozel
ortagin ayn. kisi olnasi ve bu kisiye ait mezuniyet belgesinin her iki ortagin ayri ayry is deneyini olarak sunulnasinin, is veya benzer islerdeki deneyimleri tevsik etmek icin sunulan mezuniyet belgesinin herhangi bir ihalede mikerrer kullanum sonucunu doguracagy, diger bir anlatinla bir is deneyininin iki defa
saydiritarak miktar olarak iki kat fazla is deneyiminin varligy gibi sonus doguracagi cihetiyle yerinde olnadiga degerlendirilnekte ise de; ayn. kisi tarafindan sunulan is deneyin tutarimn pilot ortagin ve 6zel ortagin toplan sunmasi gereken is deneyin tutarindan fazla olmasi durumunda s6z konusu is deneyiminin
hen pilot ortak hen de 6zel ortak adina saydarilmasinin mimkin oldugu, uyusmazlik konusu olayda da Yalmaz flhan'a ait is deneyimi nitelifinde mezuniyet belgesinin asgari is deneyini tutarinin tamamin: karsilamas: karsisinda soz konusu mezuniyet belgesinin ayr: ayra kullanilmaksizin pilot ortak icin gerekli asgari
is deneyin tutarinin % 80'ini 6zel ortak Yilnaz flhan’a ait asgari is deneyiminin % 20°sini karsiladigy ve bu sekliyle is deneyimine iliskin sartin yerine getirildiginden dava konusu islende hukuka uygunluk bulunmadigi gerekcesiyle dava konusu islemin iptaline karar verilmis, bu karar davali idare tarafindan
tenyiz edilmistir.

Dava konusu dslenin yukarida bzetlenen gerekceyle iptali yolundaki temyize konu Ankara 6. fdare Mahkemesi’nin 27.10.2011 tarih e E:2011/105, K:2011/1827 sayala kararinda, 2577 sayala tdari Yarotlana Usuld Kanunu’nun 49, saddesinin 1. fakrasinda sayilan bozes nederlerinden hcbirist bulummadsgundan, temyiz istent
yerinde gorilneyerek " gerekcesiyle “Mahkeme kararnin onanmasina” karar verilmisti

Anayasa’nin 138’inci maddesinin dordinci fikrasinda, yasama ve yiritme organlar ile idarenin mahkeme kararlarina uymak zorunda oldugu, bu organlar ve idarenin mahkene kararlarini hicbir suretle degistiremeyecegi ve bunlarin yerine getirilmesini geciktiremeyecegi hikme baglanmstir

Ayrica, 2577 say1ly Idari Yargilama Usuld Kanunu’nun 28’inci maddesinin birinci fikrasinda, mahkemelerin esasa ve ylritmenin durdurulmasina iliskin kararlarinin icaplarina gore idarenin gecikneksizin islen tesis etmeye veya eylende bulunmaya mecbur oldugu, bu sirenin higbir sekilde kararin idareye tebliginden
baslayarak otuz ginii gecemeyecegi hikim altina alinmastar.

Anlan kararin icaplarina gore Kanu Thale Kurulunca islem tesis edilnesi gereknektedir
AgiKlanan nedenterle;
1- 05.03.2012 tarihli ve 2012/MK-63 say1ly Kurul kararimn iptaline,

2- Anilan Mahkene kararinda belirtilen gerekceler dogrultusunda, 4734 sayil Kanun'un 54'Gnci naddesinin onuncu fikrasinin (c) bendi geregince, itirazen sikiyet basvurusunun reddine,

Oybirligi ile karar verildi




