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Konu: Il Ozel Idaresi personeline yapilan yiyecek yardiminin
yemek verme yerine para ile temsil edilen araclar (ticket)
vasitasiyla yapilmasi.

248 sayili Ek ilamin 1 inci maddesiyle; .. I1 0zel Idaresi
personeline yapilan yiyecek yardiminin yemek verme yerine para
ile temsil edilen araclar (ticket) vasitasiyla yapilmasi
sonucu .. TL'nin tazminine iliskin hukim tesis edilmistir.

Sorumlu Gerceklestirme Goérevlisi (Isci) .. géndermis oldudu
temyiz dilekgesinde Ozetle;

5302 Sayili Il Ozel idaresi Kanun kapsaminda .. I1 O0zel Idaresi
biinyesinde Ilin Valisine bagli olarak calisan idarelerinin;
gorev ve sorumluluk alani bakimindan islerinin c¢ogunlugunu
arazide, sahada calisan personel ile yapmakta olduklari
gorevleri icabi 6gle aralarini kurum disinda, arazide veya
ilcede goérevle gecirdikleri,

Calisma kosullari nedeniyle Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi
Yonetmelik hikimlerince yemekhane olusturulmasi miumkun
bulunmamakla beraber, yemekhane kurulmasi durumunda
personellerinin magduriyeti, kamu hizmetinin devaminda
aksamalar getirecegi ve ekonomik goOrilmeyeceginin de
bilindigi,

Bundan dolayi, personellerine 06gle yemegi yardimindan
faydalanilmasi amaciyla, 4734 sayili Yasa ile yapilan ihalede
mevzuata aykiri bir durum olmadigindan ihaleye c¢ikilmasina
misaade edildigi, yemek yardiminin fis seklinde yapildigi ve
calisanlara nakit yardimi yapildigi,

657 sayili Kanuna tabi memurlara yapilacak yiyecek yardiminin
para temsili araclar saglanarak disaridan temin edilmesi
seklinin Il Ozel Idareleri ve Belediyelerin simdiye kadar



yaptigi ve halende yapilmakta olan yaygin uygulama oldugunun
bilindigi, ayrica Ulke c¢apinda kurumsallasmis bir cok firmada
“yemek yardimi” yardim usullerinin de kupon verme seklinde
yayginlasmis durumda oldugu, kurumlarca yapilan yemek yardimi
uygulamasinda mevzuat acg¢isindan sakinca goriulmeyerek sorgu
konusu olmayacagi disunuldugi, zaman ve is glclinin bu yolda
harcanmasinin engellendigi,

Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi YOnetmeliginin 3. maddesinde;
. Bu yardim karsiliginda nakten bir o6demede bulunulmaz hikmi
uyarinca Idareleri personeline kesinlikle nakit &deme
yapilmadigi, uygulamanin saglikli bir sekilde yapilabilmesi
amaciyla, amacin personelin 0gle yemedini yemesini saglamak
oldugundan; yemek yiyen personel sayisinin takibi acisindan
kupon, fis vb. vasitalar kullanilamaz seklinde baglayici bir
hikmin ayrica Yonetmelikte yer almadigi,

Madurluklerince 2015 yilinda yapilan 06gle yemegi yardimi
uygulamasinda; 657 sayili Kanun geregi personele 6gle yemegi
yardimi, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve Devlet Memurlari
Yiyecek Yardimi Yonetmeligi mevzuatlarinca yapildigi, kamunun
ne tur olursa olsun (zaman, 1is guclu, personel) zarara,
gereksiz ekonomik kayba ugramamasi, uygulamanin her hangi bir
aksakliga mahal verilmemesi icin anlasmali lokantalar ile
yemek hizmeti saglandigi, bu kapsamda personellerine yemek
oncesi herhangi bir sekilde nakit lcret Odemesi yapilmadigi,
yapilmasi da muamkdn olmadigi, personelin, anlasmali
lokantalardan yedigi yemegin karsiligini fis ya da kupon
temsili araclari vermesi ile yemek ihtiyacinin saglandigi,

Kamunun zarara ugratilmasi ile ilgili 5018 sayili Kanunun 71.
maddesinde belirtilen Kamu zararinin belirlenmesindeki
sartlarin olusmadiginin dusinaldagu,

Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Ydnetmeligin 5. madde 1.
fikrasi hikmi geredi Idareleri bilitcesine konulan 6denek ile
memurlarina yemek servisi veren anlasmali kurulusa oOdemede
bulunuldugu ve bakildiginda idare personelinin kullandigi



yemek yardimi kuponlarinin yalnizca yemek hizmeti veren
firmalarda gecerli oldugu, baska ihtiyaclar ic¢in bir anlam
ifade etmedigi, sonucta gerek 657 sayili yasada gerekse de
yemek yardim yonetmeliginde amac¢lananin memurlara 6gle yemegi
yardimi amacinin gerceklesmis olmasi olduqu,

1986 yilinda ylurirlige konulan Devlet Memurlari Yiyecek
Yardimi Yonetmeliginin; gundmuz sart ve kosullarina ayak
uyduramadigi, degisen zaman ve duruma hitap etmedigi,
memurlarin yemek yiyebilmek ig¢in yemekhanelere gelme
zorunlulugu, idarenin hizmetinde aksamalara sebebiyet verdigi,
bu durumun ise tim kamuyu olumsuz ydénde etkileyeceginin apacik
oldugu, vyapilan uygulamanin hem idare acisindan, hem de
calisanlar icin bir kolaylik ve memnuniyet durumu oldugu,
yemekhanelerde yenilen bir yemek idare butcesinden gider
sayildigi bir durumda kamu zarara ugramiyor ise, kart, kupon
vb. gibi araclarla yemek yenilmesi durumunda da kurumun zarara
ugramadiginin dusunuldugu,

Idarelerinin 2007 yili Sayistay denetiminde, I1 0zel
Idaresinde calisan personele yiyecek vyardimi yapilmasi
amaciyla resmi calisma gunleri icin verilecek bir 6gun o6gle
yemegi icin .. Restaurant A.S. ile yapilan sdzlesme geregi
odenecek bedelin kurum bltcesinden karsilanacak kisminin
hatali hesaplanmasi konusu sorguya alindigi, Idareleri
tarafindan yapilan savunmanin (Ekte gonderilmistir) kabul
edildigi ve ilgili maddeye ilam gelmedigi, bu nedenle de Idare
tarafindan uygulamaya devam edildigi,

Belirtilerek verilen tazmin kararinin kaldirilmasi talep
edilmistir.

Bassavcilik mutalaasinda;

i

I1 Ozel Idaresi 2015 yili hesabinin 1 inci Daire de
yargilanmasi sonucu ¢ikarilan 30.10.2017 tarih ve 248 sayili
Ilamda yer alan .. TL tutarindaki tazmin hikmini temyiz eden;
Gergeklestirme GoOrevlisi .. ' nin ilgi yazi ekinde gonderilen



tarihsiz dilekcesi incelendi.

Ad1 gecen dilekcesin de ozetle: “Daha onceki savunmalarini
tekrarlamis ve dairelerinde calisan mamurlarin yemek ihtiyaci
icin ihaleyi alan firmaya yapilan o0demenin, Devlet Memurlari
Yiyecek Yardimi Yo6netmeligine uygun oldugunu,

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu hiikimlerinin, yemek hizmetinin
ihale yoluyla alinmasini mimkin kildiginai,

Daha onceki yillarda benzer uygulamalarin Sayistay’ca kabul
edildigini, bu nedenle de mevcut uygulamaya devam edilgini,

Belirterek,

I1 Ozel idaresi 2015 yili hesabinin Sayistay 1 inci
Dairesinde yargilanmasi sonucu cikarilan 30.10.2017 tarih ve
248 sayili Ilam da yer alan .. TL tutarindaki tazmin hikminin
kaldirilmasini istemistir.

657 sayili Kanun’un 212. maddesine dayanarak cikarilan Devlet
Memurlari Yiyecek Yardimi Ydnetmeliginin :

4 Uncu Maddesi; "( Degisik :8/8/2016-2016/9103 K.) Yiyecek
yardiminin gerektirdigi giderler, yemek maliyetlerinin Ankara,
Istanbul ve Izmir illeri icin lc¢te ikisini, diger iller icin
yarisinl asmamak Uzere, bu Yonetmelik kapsamina dahil memur
kadrosu adedine gore kurum butcelerine konulacak odeneklerle
karsilanir.

Odenek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi
dikkate alinmak suretiyle yapilair.

Yemek bedelinin bltgeden karsilanamayan Kkismi yemek
yiyenlerden alinir. 2155 sayili Bazi Kamu Personeline Tayin
Bedeli Verilmesi Hakkinda Kanun’a gore tayin bedeli verilen
personel 1ile sozlesmeli olarak c¢alastirilanlarin, bu
Yonetmelige gore yiyecek yardimi yapilan yemek servislerinde
yemek yemeleri halinde, yemek bedelinin tamami kendilerinden
alinir.” Hukmunu,



5 inci Maddesinin ucuncu fikrasi; “ Yemek servisi icin gerekli
bina, tesis ve demirbas esya kurumlarca saglanir. Bunlara
karsilik memurlardan Ucret alinmaz.” Hukmunu,

9 uncu maddesi 1ise; “ YoOonetmeligin 4'ldncli maddesinin
uygulanmasinda, kurum kadrolarinda olup, yemek servisinde
gorevlendirilen personel giderleri, su, elektrik ve havagazi
giderleri yemek maliyetine dahil edilmez.” Hukmina,

4734 sayili Kamu Ihale Kanununun:

2 inci maddesi; “Madde 2- Asagida belirtilen idarelerin
kullaniminda bulunan her tirld kaynaktan karsilanan mal veya
hizmet alimlari ile yapim islerinin ihaleleri bu Kanun
hikumlerine gdre yuratulir:

a) (Degisik: 1/6/2007-5680/1 md.) Genel bitce kapsamindaki kamu
idareleri ile 0zel butceli idareler, il 0zel idareleri ve
belediyeler ile bunlara bagli; dodner sermayeli kuruluslar,
birlikler (mesleki kurulus seklinde faaliyet gésterenler ile
bunlarin udst kuruluslari haricg), tuzel kisiler..”

Ayni kanunun 4 Uncu maddesi ise; “Madde 4- Bu Kanunun
uygulanmasinda;

Mal: Satin alinan her turlu ihtiyac¢ maddeleri ile tasinir ve
tasinmaz mal ve haklari,

Hizmet: (Degisik: 30/7/2003-4964/3 md.) Bakim ve onarim,
tasima, haberlesme, sigorta, arastirma ve gelistirme,
muhasebe, piyasa arastirmasi ve anket, danismanlik, (..) (2),
tanitim, basim ve yayim, temizlik, yemek hazirlama ve dagitim,
toplanti, organizasyon, sergileme, koruma ve glvenlik, mesleki
egitim, fotograf, film, fikri ve glizel sanat, bilgisayar
sistemlerine yoOnelik hizmetler ile yazilaim hizmetlerini,
tasinir ve tasinmaz mal ve haklarin kiralanmasini ve benzeri
diger hizmetleri, ..ifade eder.”

Hukuimlerini icermektedir.



Yukarida belirtilen yonetmelik ve kanun maddeleri hukumlerine
gore, yemek hizmetlerinin 4734 sayili kanun kapsaminda hizmet
alimi yoluyla temin edilmesinde mevzuata aykiri bir durum
bulunmadigi, bu nedenle de ihale bedelinin tamaminin tazminine
hiukmedilmesinin ve ihale komisyonu uUyelerine sorumluluk
yuklenilmesinin uygun olmayacagi,

Yonetmeligin 4 Unci maddesinde ki " (Degisik:8/8/2016-2016/9103
K.)Yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler, yemek
maliyetlerinin Ankara, Istanbul ve Izmir illeri icin lcte
ikisini, diger iller ic¢in yarisini asmamak Uzere, bu
Yonetmelik kapsamina dahil memur kadrosu adedine gdre kurum
blutcelerine konulacak odeneklerle karsilanir.

Odenek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi
dikkate alinmak suretiyle yapilar.

Yemek bedelinin butceden karsilanamayan Kkismi yemek
yiyenlerden alinir..”

Hikimleri ayni yonetmeligin 5 ve 9 uncu maddeleri ile birlikte
dikkate alinarak, hesaplanacak yemek maliyetinin yarisi
uzerinden, yemek yiyenlerden tahsil edilen kisim dusuldukten
sonra geriye kalan kisminin diger sorumlulardan tazmin hikmine
karar verilmesinin uygun olacagi,

Degerlendirildiginden ve ayrica; benzeri olaylarla ilgili
verilen tazmin kararini bozan birden fazla Temyiz Kurulu
Karari bulundugu da dikkate alindigin da, tazmin hdkmdnun
bozularak vyeniden Kkarara baglamak Uzere dairesine
gonderilmesine karar verilmesinin uygun olacagi mitalaa
edilmektedir.”

Seklinde gorus bildirilmistir.
Dosyada mevcut belgelerin okunup incelenmesinden sonra,
GEREGI GORUSULDU:

248 sayili Ek ilamin 1 inci maddesiyle; .. I1 Ozel Idaresi



personeline yapilan yiyecek yardiminin yemek verme yerine para
ile temsil edilen araclar (ticket) vasitasiyla yapilmasi
sonucu .. TL'nin tazminine iliskin hukim tesis edilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nun “Yiyecek yardimi”
baslikli 212 nci maddesinde; “Devlet memurlarinin hangi
hallerde yiyecek yardimindan ne sekilde faydalanacaklari ve bu
yardimin uygulanmasi ile ilgili esaslar Maliye Bakanligi ile
Basbakanlik Devlet Personel Baskanliginin birlikte
hazirlayacaklari bir yonetmelik ile tespit olunur.” denilerek,
Devlet memurunun hangi hallerde yiyecek yardimindan ne sekilde
yararlanacagili ve bu yardimin uygulanmasiyla ilgili esaslarin
Maliye Bakanligi ile Devlet Personel Baskanligi’'nin birlikte
hazirlayacaklari bir Yonetmelikle tespit edilecegi
belirtilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nun 212 nci maddesi
uyarinca duzenlenen, Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi
Yonetmeligi’'nin 3 Uncl maddesinde, yiyecek yardiminin yemek
verme seklinde yapilacagi, bu yardim karsiliginda nakden bir
odemede bulunulamayacagi, yiyecek yardiminin haftalik calisma
siresi 40 saati asmayan yerlerde 6gle yemegi olarak
verilecegi, gunin 24 saatinde devamlilik gosteren hizmetlerde
calisan memurlara, gorevlerinin diger yemek saatlerinde de
devam etmesi sartiyla Uc¢ o6gine kadar yemek verilebilecegi; 4
unci maddesinde, yiyecek yardiminin gerektirdigi giderlerin,
yemek maliyetlerinin yarisini asmamak uUzere, bu Yonetmelik
kapsamina dahil memur kadrosu adedine gore kurum butcelerine
konulacak oOdeneklerle karsilanacagi ve yemek bedelinin
bitceden karsilanamayan kisminin yemek yiyenlerden alinacagi;
5 1inci maddesinde, yemek servisinin yiyecek yardimindan
faydalanabilecek personel sayisinin asgari 50 olmasi ve
yemekhane icin elverisli yer bulunmasi sartiyla atamaya
yetkili amirin onayi ile kurulabilecegi; 6 nci maddesinde ise,
hastane, pansiyonlu okul ve isci ile birlikte calisan 1is
yerlerindeki memurlarin, birim bayukligu ve personel sayisina
bakilmaksizin hasta, 6grenci ve isciler icin mevcut yemek



servislerinden faydalanacaklari hukumlerine yer verilmis olup;
ucretsiz olarak yemek yardimindan yararlanmayla ilgili olarak
sadece ek 1 inci maddede, yatakli tedavi kurumlarinda
(Universitelerin yatakli tedavi kurumlari dahil) gorev
yapanlar icin bir duzenleme yapilmistir.

SO0z konusu Yonetmelikte yer alan duzenlemeler g0z oOnunde
bulunduruldugunda, 657 sayili Kanun’a tabi personele yiyecek
yardimi, belli sartlarin gerceklesmesi durumunda kurulacak
yemek servisi araciligiyla “yemek verme” seklinde
yapilabilecek bir yardim olup, kupon, kart, fis, ticket gibi
para temsili araclar saglanarak disaridan temin edilerek
yapilmasi mumkin degildir.

Savunmalarda her ne kadar, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu'nun,
ihale yapilmak suretiyle yemek yardiminin yapilmasina musaade
ettigi ileri sirilmis ise de; 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu’nun “Kapsam” baslikli 2 nci maddesinde, mal veya hizmet
alimlaryi 1ile yapim 1isleri ihalelerinin anilan Kanun
hikimlerine g6ére yilridtilecegi hikme baglanmistir. Ayni
Kanun’un “Tanimlar” baslikli 4 uUncu maddesinde de, “Bu Kanunun
uygulanmasinda Hizmet: Bakim ve onarim, tasima, haberlesme,
sigorta, arastirma ve gelistirme, muhasebe, piyasa arastirmasi
ve anket, danismanlik, tanitim, basim ve yayim, temizlik,
yemek hazirlama ve dagitim, toplanti, organizasyon, sergileme,
koruma ve guvenlik, mesleki egitim, fotograf, film, fikri ve
guzel sanat, bilgisayar sistemlerine yonelik hizmetler ile
yazilim hizmetlerini, tasinir ve tasinmaz mal ve haklarin
kiralanmasini ve benzeri diger hizmetleri, .. ifade eder.”
seklinde tanimlanmistair.

Ihale dokimaninda yer alan bilgilere gére, para temsili
araclar ile yemek ihtiyacinin disaridan karsilanmasinin, Kamu
Ihale Kanunu’nun yukarida yer verilen hizmet taniminda yer
alan “yemek hazirlama ve dagitim” hizmeti olarak
degerlendirilmesi mimkin degildir. Kaldi ki 4734 sayili Kanun,
kamu idarelerinin hangi tur harcamalari yapabileceklerini
dizenleyen ve bunlara izin veren bir Kanun degildir. “Mal” ve



“hizmet” alimlari ile “yapim” islerinin ihalelerini kapsayan
Kanun’un 4 U4ncu maddesinde tanimlanan hizmet kavrami
kapsaminda “yemek hazirlama ve dagitim” hizmetinin sayilmis
olmasi, idarelere sinirsiz bir sekilde bu hizmeti diledikleri
gibi (yiyecek yardiminin; restoran, cafe, market vb. yerlerde
para yerine gecen bir O6deme araci olan kart ile yapilmasi
seklinde) ihale 1ile tedarik edebilecekleri anlamina
gelmemektedir. Kanun’un 4 Uncu maddesindeki tanimlamalarda,
idarelerce alim yapilmasi planlanan ihtiyac¢larin, hangi alim
tdrindn (mal, hizmet veya yapim) kapsamina girdigi ortaya
konulmakta olup, ihtiyaca uygun alim tdrune gdre ihaleye
hazirlik yapilmasi ve ihalenin gerceklestirilmesi gerektigine
isaret edilmektedir. Bir baska deyisle idarelerce, 06rnegin
“yemek hazirlama ve dagitim” ihtiyacinin, bu Kanun kapsaminda
ancak “hizmet” olarak ihaleye c¢ikarilabilecegi; aksine
idarelerin bu ihtiyac¢ icin 6rnegin “mal” veya “yapim” ihalesi
yapamayacaklari vurgulanmaktadir. Ilama konu olayda ihalesi
yapilan “yemek yardiminin” tedarik yontemi, kapsami ve
icerigi, 657 sayili Kanun ve Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi
Yonetmeliginde belirlenmistir. Idareler bu iki mevzuatta
belirlenen icerik ve tedarik yontemlerine uyulmak kaydiyla,
yemek hizmetini 4734 sayili Kanun cercevesinde ihale yaparak
veya kendi kurumsal imkanlariyla yemek hazirlayarak
karsilayabilecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’'nun “Kamu
zarari” baslikli 71 inci maddesinde aynen;

“Kamu zarari; kamu gorevlilerinin kasit, kusur veya
ihmallerinden kaynaklanan mevzuata aykiri karar, islem veya
eylemleri sonucunda kamu kaynaginda artisa engel veya
eksilmeye neden olunmasidir.

Kamu zararinin belirlenmesinde;

g) Mevzuatinda 6ngOrulmedigi halde 6deme yapilmasi,



Esas alinir.”

denildiginden mevzuatta ©6ngorilmedigi halde kamu kaynaginda
eksilmeye neden olunan her turlu uygulama kamu zararina sebep
olmaktadir.

Yukaridaki aciklamalardan anlasilacagi ulzere, para temsili
araclar ile yemek ihtiyacinin disaridan karsilanmasi ile
ilgili idare islemi, Yiyecek Yardimi Yoénetmeligi ve Kamu Ihale
Kanunu’na aykiri oldugundan, bu islem neticesi yapilan oOdeme,
mevzuatta ongorulmeyen bir O0deme mahiyetindedir.

Aciklanan nedenlerle, temyiz talebinin reddi ile 248 sayili
ilamin 1 inci maddesiyle .. TL ic¢in verilen tazmin hukmdnin
TASDIKINE, (Uyeler .. , .. ve .. '1n asagida yazili azinlik
goruslerine karsi) oycokluguyla,

Karar verildigi 30.05.2018 tarih ve 44584 sayili tutanakta
yazili olmakla isbu ilam tanzim kilindi.

Karsi oy gerekcgesi
(Uyeler .. , .. ve .. '1n kars1i oy gerekcesi;

248 sayili Ek ilamin 1 inci maddesiyle; .. I1 0zel Idaresi
personeline yapilan yiyecek yardiminin yemek verme yerine para
ile temsil edilen araclar (ticket) vasitasiyla yapilmasi
sonucu .. TL'nin tazminine iliskin hukim tesis edilmistir.

Rapor dosyasi ve ekli belgelerin incelenmesi sonucunda;
memurlara yapilacak yiyecek yardiminin, para temsili aracglar
saglanarak (ticket, kart) veya bedeli 6denerek kurum disinda
yemek yeme seklinde yapilmasinin, 4734 ve 657 sayili Kanunlar
ile belirtilen Yonetmelige uygun olmadigi, bu yolla bitceden
mevzuatinda o6ngdérilmeyen bir Odemenin yapildigi ileri
surulerek, yemek bedeli olarak o0denen tutarin tamamina tazmin
hikmi talep edildigi, ilamda ise yargi raporundaki ayni
gerekcelerle yemek bedeli olarak o6denen tutarin tamamina
tazmin hikmi verildigi anlasilmistar.



657 sayili Devlet Memurlari Kanununun “Yiyecek Yardimi”
baslikli 212. maddesi uyarinca ¢ikarilan Devlet Memurlari
Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin “Yemek Servisi Giderleri”
baslikli 4. maddesinde;

“Yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler, yemek
maliyetlerinin yarisini asmamak, Uzere bu yonetmelik kapsamina
dahil memur kadrosu adedine gore kurum butcelerine konacak
odeneklerle karsilanir.

Odenek dagitimi yemek servisi kurulacak kurumdaki memur sayisi
dikkate alinmak suretiyle yapilir. Yemek bedelinin butceden
karsilanamayan kismi yemek yiyenlerden alinir. 2255 sayila
‘Bazi Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkindaki
Kanun’a gore tayin bedeli verilen personel ile soOzlesmeli
olarak calistirilanlarin, bu ydnetmelige gdre yiyecek yardimi
yapilan yemek servislerinde yemeleri halinde yemek bedelinin
tamami kendilerinden alinir.” hukmu yer almaktadir.

Buna gore kurum butcesinden kadrolu memurlarin her gun
yiyebilecegi ihtimaline karsilik konulan yiyecek yardimi
odeneginden yemek maliyetinin yarisini asmamak Uzere harcama
yapilabileceginden, yemek maliyetinin bitceden
karsilanamayacak olan kismi yemek yiyenlerden karsilanacaktir.
Yemek yiyenlerden alinacak yemek Uucretleri tarifesi ise her
yilbasinda Blutce Uygulama Talimati ile asgari rakamlar
uzerinden belirlenmekte olup kurumlar yemek maliyetinin kalan
kismini karsilayacak sekilde bu rakamlarin daha Uustunde
fiyatlar tespit edebilecektir.

Bu nedenle Bltce Uygulama Talimati ile belirlenen miktarlar en
az alinmasi gereken miktari ifade etmektedir. Eger Bltcge
Uygulama Talimatinda belirtilen miktarlar uUzerinden kisilerden
tahsil edilen bedel, yemegin maliyetinin kalanini karsilamaya
yetmiyorsa, kisilerden tahsil edilen miktarin yemegin
maliyetinin kalan kismini karsilayacak sekilde artirilmasi
veya yemegin maliyetinin dusurilmesi gerekmektedir. Aksi
takdirde yemek maliyetinin yarisindan fazla bir miktar



butceden karsilanmis olacaktir ki bu da yukarida ifade edilen
Kanun hukmune aykiridir.

Yonetmeligin “Yardimin Sartlari” baslikli 5. maddesinde yer
alan; “Kurum bitcelerine yiyecek yardimi karsiligi konulan
odenek memurlara yemek vermek Uzere kurulan yemek servisi,
yardim sandigi, dernek veya bu mahiyette kurulusa o6denir.”
hiukmu karsisinda, 0zel firmalardan yemek teminine acikc¢a cevaz
verilmedigi anlasilmakta ise de bunun Kanunda 0Ongérilmus
sosyal bir hak olusu, bu hakkin bir sekilde yerine getirilmesi
gerekliligi; aksi halde, yemek yardimindan yemek vermek Uzere
kurulan yemek servisi, yardim sandigi, dernek veya bu
mahiyetteki kurulus vasitasiyla faydalanan memurlara nazaran
Kanunda ongorulmis bir haktan mahrum birakilma gibi esitlik
ilkesine aykiri bir durumun s6z konusu olacagi hususlari g6z
onine alindiginda, bu tir bir uygulamanin memur 1lehine
degerlendirilerek kabul edilmesi gerekmektedir.

Dolayisiyla yemek yardimindan yararlananlardan yapilacak yemek
yardimi Kkesintisinin maliyetin yarisi tutarinda olmasi
gerektigi anlasilmaktadir. Buna go6re, kamu zarari tutari yemek
maliyetinin yarisi olmasi gerekmektedir.

Bu itibarla, yukarida belirtilen hususlar dikkate alinarak
yeniden hukum tesisini teminen 248 sayili Ek ilamin 1 inci
maddesiyle verilen tazmin hukmunun Bozularak dosyanin
Dairesine Tevdiine karar verilmesi gerekir.)



